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D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE PRIMA

ANALISI DELLA SITUAZIONE INTERNA
ED ESTERNA DELL’ENTE



1 — Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio
ed alla situazione socio economica dell’Ente

Risultanze della popolazione

Popolazione legale al censimento del 2011 1249
Popolazione residente al 31/12/2018 1225
di cui:
maschi 633
femmine 592
di cui:
In eta prescolare (0/5 anni) 36
In eta scuola obbligo (7/16 anni) 109
In forza lavoro 1° occupazione (17/29 anni) 139
In eta adulta (30/65 anni) 585
Oltre 65 anni 356
Nati nell'anno 5
Deceduti nell'anno 19
Saldo naturale: +/- ... -14
Immigrati nell'anno n. ... 37
Emigrati nell'annon. ... 38
Saldo migratorio: +/- ... -1
Saldo complessivo naturale + migratorio): +/- ... -15
Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente 0




Risultanze del Territorio

Superficie in Kmq 26,15

RISORSE IDRICHE
* Fiumi e torrenti 0
* Laghi 0

STRADE
* autostrade Km. 0,00
* strade extraurbane Km. 17,00
* strade urbane Km. 0,00
* strade locali Km. 26,13
* itinerari ciclopedonali Km. 0,00

PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

* Piano regolatore — PRGC — adottato Si ] No X

* Piano regolatore — PRGC - approvato Si ] No X

* Piano edilizia economica popolare — PEEP Si O No X

* Piano Insediamenti Produttivi - PIP Si ] No X

Altri strumenti urbanistici (da specificare)

Programma di fabbricazione

Risultanze della situazione socio economica dell’Ente

Asili nido n. 1 posti n. 0

Scuole dell’infanzia n. 1 posti n. 0

Scuole primarie n. 1 postin. 0

Scuole secondarie n. 1 posti n. 0

Strutture residenziali per n. 2 posti n. 0

anziani

Farmacia comunali n. 0

Depuratori acque reflue n. 1

Rete acquedotto Km. 0.00

Aree verdi, parchi e giardini Kmg. 0.00

Punti luce Pubblica n. 0

[lluminazione

Rete gas Km. 0.00

Discariche rifiuti n. 0

Mezzi operativi per gestione n. 6

territorio

Veicoli a disposizione n. 1

Altre strutture (da specificare)

Accordi di programma ‘ n. 0 ‘ (da descrivere)

Convenzioni ‘ n. 0 ’ (da descrivere)

Servizio di Segreteria con i Comuni di Cottanello, Tarano e Vacone

Ufficio Tecnico con il Comune di Salisano




2 — Modalita di gestione dei servizi pubblici locali

Servizio Struttura Modalita di gestione
TRASPORTO Area Servizi demograficie | Gestione in economia
SCOLASTICO attivita produttive

SERVIZIO MENSA

Area Servizi demografici e
attivita produttive

Affidamento esterno

MERCATO PUBBLICO

Area Servizi demografici e
attivita produttive

Gestione in economia

ILLUMINAZIONE
VOTIVA

Area amministrativo
contabile

Gestione in economia

ASILO NIDO Area Servizi demograficie | Appalto esterno ed in parte in economia
attivita produttive

SERVIZIO DI Area Amministrativo - Istituto bancario/gara

TESORERIA contabile

SERVIZIO RACCOLTA
RIFIUTI

Area Amministrativo —
contabile e
Area tecnica

Gestione: Unione dei Comuni BASSA SABINA
Riscossione: In economia

SERVIZIO IDRICO

Gestione affidata dal 1/1/2016 al Consorzio dei
Comuni per il servizio di acquedotto con sede in
Casperia

Servizi affidati a organismi partecipati

L’Ente non ha societa partecipate come riportato nella deliberazione di G.C. n.87 del 25/9/2018




3 — Sostenibilita economico finanziaria

Situazione di cassa dell’Ente

Fondo cassa al 31/12/2019

Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente

Fondo cassa al 31/12/2018

Fondo cassa al 31/12/2017

Fondo cassa al 31/12/2016

€ 29.730,33
€ 0,00
€ 0,00

0,00

Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente

Anno di riferimento gg di utilizzo Costo interessi passivi
2019 n.365 €.1.815,92
2018 n.365 €.530,30
2017 n.365 €.2.310,21
2016 n.365 €.809,09

Livello di indebitamento

Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli

2020 2021 2022
Interessi passivi 72.812,45 70.287,29 67.550,35
entrate correnti 1.256.656,93 1.256.656,93 1.256.656,93
% su entrate correnti

5,79% 5,59% 5,38%
Limite art.204 TUEL 10,00% 10,00% 10,00%

Debiti fuori bilancio riconosciuti

Anno di riferimento

Importo debiti fuori bilancio

(a) riconosciuti
(b)
2019 0
2018 0
2017 0
2016 0




Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario dei residui

A seguito del riaccertamento straordinario dei residui I'Ente ha rilevato un disavanzo di
amministrazione pari ad €.84.988,80 per il quale il Consiglio Comunale ha definito un piano di
rientro in n.30 annualita, con un importo di recupero annuale pari ad €.2.832,96.

Ripiano ulteriori disavanzi

Non vi sono ulteriori disavanzi



4 — Gestione delle risorse umane

Personale

Personale in servizio al 31/12/2019

Categoria Numero Tempo indeterminato
Cat. D5 1 Full time
Cat. C4 1 Full time
Cat. B5 2 Part time
Cat. B2 2 Part time
Cat.A3

2 Part time
LSU 4
TOTALE 8+4

Numero dipendenti in servizio al 31/12/2019

Andamento della spesa di personale nell’ultimo triennio

Incidenza % spesa

Anno di riferimento Dipendenti Spesa di personale personale/spesa
corrente
2018 0 447.014,68 38,66
2017 0 428.318,97 37,69
2016 0 426.514,35 33,60




5 —Vincoli di finanza pubblica

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica

L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica.
Si ricorda che la legge di bilancio 2019 ha abolito per gli Enti Locali I'obbligo del pareggio di bilancio previsto
in attuazione della Legge 243/2012. Tuttavia € buona regola perd monitorare la situazione finanziaria




D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE SECONDA

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI ALLA
PROGRAMMAZIONE PER IL PERIODO DI BILANCIO

10



Nel periodo di valenza del presente D.U.P. semplificato, in linea con il programma di mandato
dellAmministrazione, la programmazione e la gestione dovra essere improntata sulla base dei
seguenti indirizzi generali:

A) ENTRATE

Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Le entrate correnti costituiscono le risorse destinate alla gestione dei servizi comunali; le entrate tributarie
ed extratributarie indicano la parte direttamente o indirettamente reperita dall’ente. | trasferimenti
correnti dello Stato, Regione ed altri enti formano invece le entrate derivate, quali risorse di terzi destinate
a finanziare parte della gestione corrente.

Il grado di autonomia finanziaria rappresenta un indice della capacita dell’ente di reperire con mezzi propri
le risorse necessarie al finanziamento di tutte le spese di funzionamento dell’apparato comunale, rogazione
di servizi ecc...

L’analisi dell’autonomia finanziaria assume una crescente rilevanza in un periodo di forte decentramento e
di progressiva fiscalizzazione locale. Il sistema finanziario degli enti locali, in passato basato
prevalentemente sui trasferimenti statali, & ora basato prevalentemente sull’autonomia finanziaria dei
Comuni, ossia sulla capacita dell’ente di reperire, con mezzi propri, le risorse da destinare al
soddisfacimento dei bisogni della collettivita.

Va tuttavia rilevato, nell’analisi dell’indicatore sul grado di autonomia finanziaria per disposizione di legge,
essendo collocata tra le entrate tributarie la voce di trasferimento dallo Stato per Fondo di solidarieta
comunale il dato risultante non rappresenta al 100% un indicatore di prelievo diretto al cittadino.

Le politiche tributarie saranno improntate alla conferma dei livelli attuali, pur nell’auspicio che si possa
introdurre qualche riduzione in presenza dei necessari + presupposti

Relativamente alle entrate tributarie, in materia di agevolazioni / esenzioni, le stesse saranno confermate
nei livelli attuali.

Le politiche tariffarie saranno improntate alla conferma dei livelli attuali, pur nell’auspicio che si possa
introdurre qualche riduzione in presenza dei necessari presupposti.

La legge di Bilancio 2020 dispone |'abrogazione della Tasi e della vecchia Imu a partire dal 2020. Al
suo posto, trovera applicazione la nuova Imu che nei tratti fondamentali ricalchera le regole
dell’attuale imposta patrimoniale comunale.

Il legislatore ha optato per la riscrittura integrale delle norme di disciplina del nuovo tributo
abrogando le norme della luc (Imposta unica comunale), fatta eccezione per la Tari, la tassa sui
rifiuti. Nella nuova disciplina dell’lmu sono quasi scomparsi i rinvii alle disposizioni in materia di Ici,
non ci sono piu i rinvii alle disposizioni di cui all'art. 13 del D.L. 201/2011 e al D.Lgs. 23/2011 e
sono riprese alcune disposizioni che in precedenza erano contenute in altri provvedimenti.

E utile innanzitutto premettere che i Comuni avranno tempo fino al 30 giugno per recepire queste
novita. La disciplina del regime transitorio consente infatti ai comuni di deliberare in materia di
Imu anche oltre il termine di approvazione del bilancio di previsione 2020-2022, comunque non
oltre il 30 giugno 2020. In questo caso &€ comunque assicurata la retroattivita delle delibere con
effetto dal 1° gennaio 2020.

In bilancio alla luce di quanto sopra é stato confermato il gettito determinato sulla base delle
tariffe in vigore per I'anno 20109.

Nel 2020 e al via una speciale fase “sperimentale” per la nuova Tari. La tassa sui rifiuti urbani, che
per il 2020 doveva essere soggetta ad una regolazione indipendente (sulla base dei piani finanziari
scritti tenendo conto delle regole fissate dall’Arera), non ha ancora avuto chiarezza.
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http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2011;201~art13!vig=
http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2011;23!vig=

Alla Conferenza Stato-Citta e stato annunciato infatti un periodo di transizione che non obblighera
i sindaci dei Comuni ad applicare la nuova Tari. In teoria sembra si potra continuare ad applicare le
vecchie regole, questo in attesa di disposizioni precise (rimandate al 2021).

Come funzionera la Nuova Tari:

Uno degli obiettivi della Riforma Tari & quello di rendere piu trasparenti i costi a carico dei cittadini
e delle imprese.

Con la legge di bilancio é stata individuato quale organismo autorizzato ad individuare i parametri
per il calcolo del “giusto prezzo” per il servizio di raccolta, smaltimento dei rifiuti e pulizia urbana,
I’ARERA. (Autorita di Regolazione per Energia Reti e Ambiente).

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilita

In merito al ricorso all'indebitamento, nel corso del periodo di bilancio I'Ente Gli interventi di
realizzazione opere pubbliche sono inseriti solo a livello di programmazione nel piano triennale
delle opere pubbliche 2020/2022 approvato con atto di G.C.n.84 del 15/10/2019.

L'assunzione di tali mutui si rende necessaria per € 60.000,00 per I'acquisto di un mezzo
meccanico per la manutenzione e il taglio erbe delle aree esterne, delle strade e delle altre aree di
competenza comunale e per € 200.000,00 per far fronte alle spese di ultimazione dei lavori
manutenzione sraordinaria/ristrutturazione della Casa di Riposo dell’Opera Pia San Giovanni
Battista per la quale questo Ente a norma della Circolari CDP 1274/1275/1276/2009 e 1277/2010,
assumera la funzione di ente pagatore e I'Opera Pia il ruolo di beneficiario del prestito. | successivi
oneri finanziari che ammonteranno a circa € 11.952,22 annuali (calcolata secondo i tassi
attualmente applicati) saranno integralmente rimborsati dall’Opera Pia.

) . Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Accensione Prestiti
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Tipologia 100 - Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipollogia 200 - Accensione prestiti a breve 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
pologta 300 Accensione mutul e 3l 0,00 50.000,00 0,00  260.000,00 0,00 0,00
inanziamenti a medio lungo termine
Tipologia 400 - Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 50.000,00 0,00 260.000,00 0,00 0,00
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https://quifinanza.it/fisco-tasse/nuova-tari-bolletta-costi-raccolta-smaltimento-rifiuti-novita/297303/

B) SPESE

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali

Relativamente alla gestione corrente I'Ente dovra definire la stessa in funzione del trend storico. La
formulazione delle previsioni e’ stata effettuata, per cido che concerne la spesa, tenendo conto delle spese
sostenute in passato, delle spese obbligatorie, di quelle consolidate e di quelle derivanti da obbligazioni gia
assunte in esercizi precedenti.
In particolare, per la gestione delle funzioni fondamentali 'Ente dovra orientare la propria attivita
al mantenimento dei servizi in essere.
In particolare, per la gestione delle funzioni fondamentali I'Ente dovra orientare la propria attivita

In merito alla programmazione del personale, la stessa e stata aggiornata con la delibera di

G.C.n.12 del 17/02/2020.

Programmazione triennale del fabbisogno di personale

DESCRIZIONE UFFICI CAT. | DOTAZIONE sit.1/1/2020 | progr.2020
AREA AMM.VO - . ) I
CONTABILE Ragioneria e tributi coperto
D n.1 t.i.full time
B n.1 t.i.part-time a 30 ore
NUOVA . .
ISTITUZIONE B n.1 t.i.part-time 20 ore X
Sommano 2
AREA SERVIZI Demografico -
DEMOGRAFICI E anagrafe - Stato
ATTIVITA' Civile- servizi sociali e
PRODUTTIVE scolastici ecc.
pensione
D n.1 full time dal
1/10/2016
C |[n.Afulltime X| Ppensione dal
1/6/2020
B n.1 t.i.part-time 32 ore
B n.1 t.i.part-time 35 ore
NUOVA . .
ISTITUZIONE B n.1 t.i.part-time 20 ore X
NUOVA . .
ISTITUZIONE B n.1 t.i.part-time 20 ore X
NUOVA . .
ISTITUZIONE B n.1 t.i.part-time 20 ore X
Sommano 4
MANUTENTIVA anuientivi - a
pubblica e privata
D n.1 convenzione con il X
Comune di Salisano
B n.1 t.i.part-time 30 ore X
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pensione
B n.1 t.i.full time dal
1/8/2019
n.1 t.i.part-time 30 ore X
n.1 t.i.part-time 30 ore X
Sommano
AREA VIGILANZA Servizi di vigilanza
pensione
C n.1 t.i.full time dal
1/8/2019 X
Sommano 1
TOTALE 12 9
Personale LSU 4 4

Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi

In merito alle spese per beni e servizi, il relativo piano & stato approvato dal C.C. con atto n.2 del
26/02/2020.

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche

Relativamente alla Programmazione degli investimenti essa prevede:

Denominazione Importo

Avanzo 0,00
FPV 0,00
Risorse correnti 15.000,00
Contributi in C/Capitale 4.940.747,89
Mutui passivi 260.000,00
Altre entrate 0,00

PROGRAMMAZIONE OPERE PUBBLICHE

Il programma delle opere pubbliche & statoa dottato dalla G.C.con atto n.84 del 15/10/2019 e
prevede per I'anno 2020 i seguenti interventi:

Opera Pubblica 2020

Messa in sicurezza versante cimitero Capoluogo

(D.R.L.G10197 del 26/07/2019) 700.000,00

Impiantistica sportiva “Sport in movimento”

(D.G.R.n.512 del 30/07/2019) 120.000,00
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Efficientamento energetico p.i.

Viabilita rurale

Riqulificazione Piazza Roma e Corso Foronovo”

Azioni di adeguamento Istituto Comprensivo Forum

Novum

Miglioramento energetico Ist.Comprensivo

Recupero edificio centro storico da destinare a

centro diurno

Ammodernamento tecnologico e potenziamento

impianti p.i.

Realizzazione parcheggio e area di sosta

loc.Pontecese

Lavori recupero antico nucleo Rocchette-

Rocchettine

Lavori ristrutturazioni asilo nido

Lavori consolidamento abitato capoluogo zona R4

fosso Pozzillo

50.000,00

350.000,00

350.000,00

1.112.483,09

190.000,00

224.000,00

250.000,00

100.000,00

300.000,00

49.264,80

1.000.000,00

Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi

Non sono attive opere pubbliche non concluse.
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C) RAGGIUNGIMENTO EQUILIBRI DELLA SITUAZIONE CORRENTE E
GENERALI DEL BILANCIO E RELATIVI EQUILIBRI IN TERMINI DI CASSA

In merito al rispetto degli equilibri di bilancio ed ai vincoli di finanza pubblica, I'Ente dovra

rispettare le previsioni di bilancio.

Relativamente alla gestione finanziaria dei flussi di cassa la gestione dovra essere indirizzata ad
incamerare gli importi nel bilancio indicati.
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D) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE

Descrizione dei principali obiettivi per ciascuna missione

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

La missione 1 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle
attivita per lo sviluppo dell’ente in una ottica di governance e partenariato e per la comunicazione
istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e delle attivita per gli affari e i
servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delle politiche per il personale.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria di carattere generale e di
assistenza tecnica.”

Oggetto del presente programma della Missione 1 e il regolare funzionamento dell’attivita
amministrativa propria dell’ente, garantire adeguati standard qualitativi e quantitativi, migliorare
I'attivita di coordinamento tra le varie unita operative, migliorare inoltre, il rapporto tra I'ente
comunale e gli utenti dei servizi con le risorse proprie dell’ente e le dotazioni strumentali in essere.
Sara curata I'attivita di comunicazione del comune verso la cittadinanza utilizzando a tal fine il sito
istituzionale.

Dal 2 semestre del 2018 e a regime il nuovo servizio di rilascio della carta di identita elettronica.
Tale servizio, come prevede la legge, viene reso anche per i cittadini non residenti che si trovano
agevolati in quanto non sono necessari prenotazioni o tempi lunghi per il rilascio al contrari dei
grandi centri che hanno tempi burocratici di rilascio notevolmente superiori.

E’ in corso di ultimazione I'attivazione per I'accesso al sistema ANPR che consente a tutti i cittadini
del territorio nazionale di accedere alla propria posizione anagrafica da qualsiasi Comune dello
Stato Italiano.
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) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022

01 Organi istituzionali 80.878,68 144.304,92 70.778,68 68.778,68
02 Segreteria generale 157.100,00] 201.196,78 152.350,00 149.517,04
03 Gestione economico finanziaria e 119.765,66 127.612,28 125.823,68 125.369,88
programmazione
04 Gestione delle entrate tributarie 30.000,00} 41.787,85 30.000,00 30.000,00
05 Gestione dei beni demaniali e 1.626.000,00 2.176.285,92 55.000,00 2.000,00
patrimoniali I
06 Ufficio tecnico 76.023,00| 134.642,09 26.023,00 26.023,00
07 Elezioni — anagrafe e stato civile 58.950,00' 67.001,18 76.050,00 66.050,00
08 Statistica e sistemi informativi 0,00} 0,00 0,00 0,00
09 /.-\55|st<?nza tecnico-amministrativa agli 0,00 0,00 0,00 0,00
enti locali I
10 Risorse umane 5.100,00| 9.531,94 4.500,00 4.500,00
11 Altri servizi generali 0,00' 0,00 0,00 0,00

Totale 2.153.817,34 2.902.362,96 540.525,36 472.238,60
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MISSIONE 02

Giustizia

La missione 2 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento per il supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli
acquisti, i servizi e le manutenzioni di competenza locale necessari al funzionamento e
mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e delle case circondariali. Interventi che rientrano
nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di giustizia.”
E’ attiva una convenzione con il Comune di Poggio Mirteto per la gestione dell’ufficio del Giudice

di Pace al quale questo Ente partecipa con la quota annua di ripartizione e con il comando di n.1

dipendente presso I'Ufficio di Poggio Mirteto dove dal 2019 presta servizio per 12 ore settimanali.

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Uffici giudiziari 2.000,00] 12.333,33 2.000,00] 2.000,00
02 Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 2.000,00| 12.333,33 2.000,00] 2.000,00

MISSIONE 03

Ordine pubblico e sicurezza

La missione 3 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

‘Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate all'ordine pubblico e alla
sicurezza a livello locale, alla polizia locale, commerciale e amministrativa. Sono incluse
le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche. Sono comprese anche le attivita in forma di collaborazione con altre
forze di polizia presenti sul territorio. Interventi che rientrano nell’ambito della politica
regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza.
In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotazioni strumentali dei programmi della Missione

3, si evidenziano i seguenti elementi:

Nella dotazione organica del Comune € presente n. 1 posto di vigile vacante. Questo Ente ha
attivato le procedure per la copertura del posto con l'utilizzo delle graduatorie disponibili di altri

enti o attivando in successione le procedure previste dalla normativa.

E’ inoltre attiva una convenzione di polizia municipale con I’'Unione dei Comuni della Bassa Sabina.

) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Polizia locale e amministrativa 16.700,00] 19.138,65 36.500,00 36.500,00
02 Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 16.229,91 0,00 0,00
Totale 16.700,00| 35.368,56 36.500,00] 36.500,00
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MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio

La missione 4 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per
l'obbligo formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), ivi
inclusi gli interventi per l'edilizia scolastica e l'edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono
incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle
politiche per listruzione. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in
materia di istruzione e diritto allo studio.”

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotazioni strumentali dei programmi della Missione 4, si
evidenziano i seguenti elementi:

Garantire nel triennio i servizi ad oggi attivati quali:

la refezione scolastica, il trasporto nonché altre attivita extrascolastiche, cid al fine di realizzare in
collaborazione con le autorita scolastiche un modulo di scuola pit moderno e vicino ai bisogni delle
famiglie.

Relativamente all’istruzione prescolastica, scuola materna, a seguito della probabile chiusura della scuola
materna gestita dalle Suore Salvatoriane, sono state attivate le procedure per I'Istituzione di una scuola
materna comunale.

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Istruzione prescolastica 30.000,00} 52.767,48 0,00 0,00
02 Altri ordini di istruzi
Al ordint diistruzione non 1.401.528,42 1.439.649,32 115.530,83 115.410,01
universitaria
04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Istruzione tecnica superiore 0,00I 0,00 0,00 0,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 0,00| 0,00 0,00 0,00
07 Diritto allo studio 6.000,00' 13.286,64 6.000,00 6.000,00
Totale 1.437.528,42 1.505.703,44 121.530,83 121.410,01
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MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali '

La missione 5 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

‘Amministrazione e funzionamento delle attivita di tutela e sostegno, di ristrutturazione e
manutenzione dei beni di interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio archeologico e
architettonico Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle
strutture e alle attivita culturali non finalizzate al turismo. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita culturali.”

Si intende incentivare continuare a promuovere e sostenere le attivita delle locali associazioni al
fine di favorire e sostenere I'aggregazione particolarmente dei giovani in funzione anche di un
approccio verso la conoscenza delle tradizioni storiche culturali del territorio

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022

TValorizzan - gy
0 'a orizzazione dei beni di interesse 0,00l 0,00 0,00 0,00
storico
02 Attivita culturali e int tidi i

Vita culturall € Intervent! diversi 5.800,00| 16.880,00 5.800,00| 5.800,00
nel settore culturale

Totale 5.800,00] 16.880,00] 5.800,00| 5.800,00

MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero

La missione 6 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento di attivita sportive, ricreative e per i giovani, incluse la fornitura
di servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello sport o per
eventi sportivi e ricreativi e le misure di supporto alla programmazione, al coordinamento e al
monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale
unitaria in materia di politiche giovanili, per lo sport e il tempo libero.”

La presenza del campo di calcio e delle attivita del’ASD TORRESE potranno essere utile
strumento per alimentare le politiche giovanili mirate alla pratica delle discipline sportive e per il
tempo libero

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Sport e tempo libero 124.000,00 125.044,54 4.000,00 4.000,00
02 Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale] 124.000,00] 125.044,54 4.000,00] 4.000,00
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MISSIONE 07 Turismo

La missione 7 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

‘Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo e per la
promozione e lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che
rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di turismo”

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Sviluppo e valorizzazione del turismo 10.300,00 10.780,00 10.300,00 10.300,00

MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

La missione 8 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

‘Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita relativi alla pianificazione e
alla gestione del territorio e per la casa, ivi incluse le attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nelllambito della
politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e di edilizia abitativa.”

Si prevede di concludere nel 2020 le procedure di formazione del piano regolatore generale
comunale. avviate da anni, anche a seguito della concessione del contributo di € 50.000,00 da
parte della Regione Lazio. L’ auspicio & quello di dotare il comune di uno strumento che possa
favorire la ripresa dell’attivita edilizia con risvolti positivi per 'economia locale

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Urbanistica e assetto del territorio 75.882,39 152.256,93 80.380,91 74.079,94
5 Edilizi . . .

0. fj|I|.2|a .rfesjldenuale F)ubbllca elocalee 0,00 0,00 0,00 0,00
piani di edilizia economico-popolare

Totale] 75.882,39| 152.256,93 80.380,91 74.079,94

MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

La missione 9 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

‘Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi connessi alla tutela dell’ambiente, del

territorio, delle risorse naturali e delle biodiversita, di difesa del suolo e dallinquinamento del suolo,
dellacqua e dell'aria Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti ligiene
ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Sono incluse le attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.
Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile
e tutela del territorio e dell’lambiente.”

Si conferma la volonta di mantenere a livelli elevati la cura e la manutenzione del territorio

utilizzando a tal fine risorse umane interne all’'ente, ed affidando altri servizi, quali la
manutenzione del verde, a operatori economici esterni.
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E’ prevista l'assunzione di un mutuo Cassa DD.ePP. per l'acquisto di un trattore per la
manutenzione e la messa in sicurezza delle strade del territorio comunale.

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00
2T lori i

02 Tutela valorizzazione e recupero 2.535,00 4.523,70 2.535,00 2.535,00
ambientale
03 Rifiuti 238.184,48 384.027,19 238.184,48 238.184,48
04 Servizio Idrico integrato 3.974,11 4.299,31 3.845,56 3.710,18
05 Are? protette, p.ar.chl naturali, . 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00
protezione naturalistica e forestazione
96 .Tutela valorizzazione delle risorse 0,00 0,00 0,00 0,00
idriche
07 Swluppo. sos'Fen|b|Ie t.EI'I‘ItOI‘IO 0,00 0,00 0,00 0,00
montano piccoli Comuni
08 Q.uallt.a dell'aria e riduzione 0,00 0,00 0,00 0,00
dell'inquinamento

Totale] 304.693,59| 452.850,20] 244.565,04 244.429,66

MISSIONE 10

Trasporti e diritto alla mobilita

La missione 10 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

‘Amministrazione, funzionamento e regolamentazione delle attivita inerenti la
pianificazione, la gestione e 'erogazione di servizi relativi alla mobilita sul territorio. Sono
incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio
delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell’'ambito della politica regionale unitaria in materia di trasporto e

diritto alla mobilita.

Sono previsti interventi di investimento come riportati nei paragrafi precedenti.

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
2020 2020 2021 2022

01 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Altre modalita di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Viabilita e infrastrutture stradali 1.146.070,63 1.265.387,80 1.029.963,58 89.295,77

Totale 1.146.070,63 1.265.387,80] 1.029.963,58 89.295,77
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MISSIONE 11 Soccorso civile

La missione 11 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

‘Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile
sul territorio, per la previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle
emergenze e per fronteggiare le calamita naturali. Programmazione, coordinamento e
monitoraggio degli interventi di soccorso civile sul territorio, ivi comprese anche le attivita
in forma di collaborazione con altre amministrazioni competenti in materia. Interventi che
rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di soccorso civile.”

Non sono previsti programmi in questa missione.

) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Interventl a seguito di calamita 0,00 0,00 0,00 0,00
naturali
Totale] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00

MISSIONE

12

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

La missione 12 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita in materia di
protezione sociale a favore e a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei
disabili, dei soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e
sviluppo alla cooperazione e al terzo settore che operano in tale ambito. Sono incluse le
attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative
politiche. Interventi che rientrano nellambito della politica regionale unitaria in materia di
diritti sociali e famiglia.”

Si riconfermano i criteri individuati nel DUP 2019-2021, gia richiamati in precedenza con il
presente documento.

La concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di
vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati puo avere
solamente natura straordinaria.

Il riconoscimento di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di
vantaggi economici € attribuito alle valutazioni della giunta comunale nell’esercizio delle
sue competenze residuali in materia di funzioni degli organi di governo, che non siano
riservati dalla legge al consiglio e che non ricadano nelle competenze, previste dalle leggi
o dallo statuto, del sindaco.

Settore socio assistenziale e scolastico:

Sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili economici nellambito del settore socio
assistenziale possono essere riconosciuti solamente a cittadini residenti sul territorio
comunale, sulla scorta di apposita relazione dei servizi sociali e di Indicatore della
situazione economica e sociale — ISEE, dalla quale risulti un indicatore non superiore ad
euro 6.000,00 e deve essere finalizzata a sostenere ed aiutare persone e nuclei famigliari
che si trovano ad affrontare una situazione di disagio, di qualunque natura, tale da incidere
in maniera significativa e profonda sulla loro situazione economica e sociale. In questa
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azione di sostegno economico, particolare attenzione deve essere rivolta in presenza di

soggetti minori di eta o in caso di nuclei famigliari dove sono presenti soggetti disabili.
Contributi ed agevolazioni per il servizio relativo ai soggiorni marini saranno riconosciuti

sulla base delle disponibilita economiche dell’Ente.

In questa sezione sono stati inseriti i contributi relativi ai buoni alimentari concessi in
favore dei cittadini che a seguito dell’emergenza epidemiologica da COVID 19 si sono

trovati in difficolta economiche.

) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022

01 Int ti I'infanzia e i minori

nierventi perfinianzia € 1 minori € 98.464,80 141.751,13 85.000,00 85.000,00
per asili nido
02 Interventi per la disabilita 0,00 4.605,00 0,00 0,00
03 Interventi per gli anziani 210.000,00 211.130,91 10.000,00 10.000,00
04 Intgrventl persoggetu a rischio di 0,00 0,00 0,00 0,00
esclusione sociale
05 Interventi per le famiglie 30.729,75 34.814,39 9.235,00 9.235,00
06 Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00
07.Prog‘ra‘mm?2|on.e e 'goverr?o.della rete 0,00 0,00 0,00 0,00
dei servizi sociosanitari e sociali
08 Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 720.000,00 723.847,72 5.000,00 5.000,00

Totale| 1.059.194,55 1.116.149,15 109.235,00] 109.235,00
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MISSIONE 13

Tutela della salute

La missione 13 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
‘Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita per la prevenzione, la tutela
e la cura della salute. Comprende l'edilizia sanitaria.
Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle politiche a tutela della salute sul territorio.

ionale unitaria in materia di tutela della salute.”

Interventi che rientrano nell’lambito della politica re
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022

01 Servizio sanitario regionale -
finanziamento ordinario corrente per la 0,00] 0,00 0,00 0,00
garanzia dei LEA
02 Servizio sanitario regionale -
finanziamento aggiuntivo corrente per 0,001 0,00 0,00 0,00
livelli di assistenza superiori ai LEA
03 Servizio sanitario regionale -
finanziamento aggu.Jr.\tl\'/o c‘orrente' perla 0,00] 0,00 0,00 0,00
copertura dello squilibrio di bilancio
corrente
04 Servizio sanitario regionale - ripiano di
disavanzi sanitari relativi ad esercizi 0,00] 0,00 0,00 0,00
pregressi
05 Servizi itari ionale -
. er.vmo s.anl z.mo. regionale 0,00| 0,00 0,00 0,00
investimenti sanitari
06 Servizi itari ionale -

'erV|.2|o sani ar'lo .regloh? e 0,00] 0,00 0,00 0,00
restituzione maggiori gettiti SSN
07 Ulteriori spese in materia sanitaria 5.000,00I 5.000,00 0,00 0,00

Totale 5.000,00I 5.000,00] 0,00] 0,00
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MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita

La missione 14 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

‘Amministrazione e funzionamento delle attivita per la promozione dello sviluppo e della
competitivita del sistema economico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul
territorio delle attivita produttive, del commercio, dell’artigianato, dell'industria e dei servizi di
pubblica utilita.

Attivita di promozione e valorizzazione dei servizi per linnovazione, la ricerca e lo sviluppo
tecnologico del territorio. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano
nell’lambito della politica regionale unitaria in materia di sviluppo economico e competitivita
Non sono previsti programmi in questa missione.

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022

01 Industria, PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00
02.CommerC|o - reti distributive - tutela 200,00 200,00 200,00 200,00
dei consumatori
03 Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Reti e altri servizi di pubblica utilita 41,32 826,36 41,32 41,32

Totale 241,32 1.026,36 241,32 241,32

MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale

La missione 15 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita di supporto: alle politiche attive di sostegno e
promozione dell’occupazione e dellinserimento nel mercato del lavoro; alle politiche passive del
lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; alla promozione, sostegno e programmazione della
rete dei servizi per il lavoro e per la formazione e I'orientamento professionale.

Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al
monitoraggio delle relative politiche, anche per la realizzazione di programmi comunitari.
Interventi che rientrano nellambito della politica regionale unitaria in materia di lavoro e

formazione professionale.

Non sono previsti programmi in questa missione.

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
1 - -

01 Servizi per lo sviluppo del mercato del 350,00 1.700,00 350,00 350,00
lavoro
02 Formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 350,00} 1.700,00] 350,00| 350,00
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MISSIONE

16

Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

La missione 16 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
‘Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppo sul territorio delle
aree rurali, dei settori agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale, zootecnico, della caccia,
della pesca e dell’'acquacoltura. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Interventi
che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi
agroalimentari, caccia e pesca.”
Non sono previsti programmi in questa missione.

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Sviluppo del settore agricolo e del 24.400,00 24.400,00 15.250,00 15.250,00
sistema agroalimentare
02 Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 24.400,00] 24.400,00] 15.250,00| 15.250,00
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MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche

La missione 17 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Programmazione del sistema energetico e razionalizzazione delle reti energetiche nel
territorio, nellambito del quadro normativo e istituzionale comunitario e statale. Attivita per
incentivare I'uso razionale dell’energia e I'utilizzo delle fonti rinnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razionalizzazione e lo sviluppo delle infrastrutture e delle
reti energetiche sul territorio.

Interventi che rientrano nell’'ambito della politica regionale unitaria in materia di energia e

diversificazione delle fonti energetiche.

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Fonti energetiche 74.054,33 127.033,23 23.522,73 22.964,57
MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

La missione 18 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali e locali per finanziamenti non riconducibili a
specifiche missioni, per trasferimenti a fini perequativi, per interventi in attuazione del federalismo
fiscale di cui alla legge delega n.42/20009.
Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni territoriali e locali non
riconducibili a specifiche missioni.
Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria per le relazioni con le altre
autonomie territoriali.”

Non sono previsti programmi in questa missione.

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Rela2|9n| f|n:an2|'ar'|e con le altre 0,00 0,00 0,00 0,00
autonomie territoriali
MISSIONE 19 Relazioni internazionali

La missione 19 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

‘Amministrazione e funzionamento delle attivita per i rapporti e la partecipazione ad
associazioni internazionali di regioni ed enti locali, per i programmi di promozione
internazionale e per la cooperazione internazionale allo sviluppo. Interventi che rientrano
nell’'ambito della politica regionale di cooperazione territoriale transfrontaliera.”

Non sono previsti programmi in questa missione.

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Relazioni int ionali
e azpm in ernaz'lona ie 0,00 0,00 0,00 0,00
Cooperazione allo sviluppo
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MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti

La missione 20 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a
fondi speciali per leggi che si perfezionano successivamente all’approvazione del bilancio,

al fondo crediti di dubbia esigibilita.”

Non comprende il fondo pluriennale vincolato

Nella missione 20 si trovano obbligatoriamente i seguenti Fondi che sono:

- Fondo di riserva per la competenza
- Fondo di riserva di cassa

- Fondo crediti di dubbia esigibilita

- Fondo accantonamenti indennita

Lo stanziamento del Fondo di riserva di competenza deve essere compreso tra un valore minimo
determinato in base allo 0,3% delle spese correnti a un valore massimo del 2% delle spese correnti.

Lo stanziamento del Fondo di riserva di cassa deve essere almeno pari allo 0,2% delle spese
complessive (Totale generale spese di bilancio ).
Lo stanziamento del Fondo crediti dubbia esigibilita va calcolato secondo le percentuali previste dal D.lgs.
118/2011 ed é stati determinato per il 2020 nella misura del 95% e per gli anni successivi al 100%.

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022

01 Fondo di riserva 6.736,25 6.736,25 6.578,33 7.427,40
02 Fondo svalutazione crediti 58.480,21 0,00 64.978,01 64.978,01
03 Altri fondi 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale| 65.216,46 6.736,25 71.556,34 72.405,41
MISSIONE 50 Debito pubblico

La missione 50 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti dall’ente e
relative spese accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie.”

) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 taint i t t tui
Quo. ‘:a in e.ress! ammor amento mutui 0,00 0,00 0,00 0,00
e prestiti obbligazionari
> - -
0 Quo.t? caplltale.amm'ortamento mutul 60.187,64 60.187,64 41.831,60 44.774,66
e prestiti obbligazionari
Totale 60.187,64 60.187,64 41.831,60] 44.774,66
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MISSIONE

60

Anticipazioni finanziarie

La missione 60 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall’lstituto di credito che
svolge il servizio di tesoreria, per fare fronte a momentanee esigenze di liquidita.”

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Restituzione anticipazione di tesoreria 1.310.000,00 1.405.078,02 1.310.000,00 1.310.000,00

MISSIONE

99

Servizi per conto terzi

La missione 99 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Spese effettuate per conto terzi. Partite di giro. Anticipazioni per il finanziamento del sistema
sanitario nazionale.”

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Servizi per conto terzi - Partite di giro 1.365.131,66 1.405.218,38, 1.365.131,66 1.365.131,66

02 Anticipazioni per il finanziamento del
sistema sanitario nazionale

0,00

0,00

0,00

0,00

Totale

1.365.131,66

1.405.218,38

1.365.131,66

1.365.131,66
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E) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE
ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI PATRIMONIALI

Il Piano delle alienazioni viene stato redatto in conformita con quanto disposto dall'art. 58
Decreto Legge 25 giugno 2008 n.112, convertito in Legge 133/2008, con il quale il legislatore
impone all'ente locale, al fine di procedere al riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio
immobiliare, l'individuazione in apposito elenco di singoli beni immobili ricadenti nel territorio di
competenza, non strumentali all'esercizio delle proprie funzioni istituzionali, suscettibili di
valorizzazione ovvero dismissione.
La ricognizione degli immobili & operata sulla base della documentazione esistente presso gli
archivi e uffici dell’ente.
L'iscrizione degli immobili nel piano determina una serie di effetti di natura giuridico —

amministrativa previsti e disciplinati dalla legge.

DESTINAZIONE

ELENCO UBICAZIONE URBANISTICA PREVISIONE DI
IMMOBILI PRG VALORIZ | ALIENA
INDIRIZZO | Fg. | Map. | Sub. Vigente MOD ZAZIONE | ZIONE
Via dei Monti Zona
Fraz.Rocchette | 9 7 8 agricola X X
. Zona
Fraz.Rocchette Ex mattatolo | 7 80 agricola X
Zona A —
Fraz Rocchette Via Pia Nova | 8 123 centro X X
storico
. Zona
Capoluogo Loc.Coppari 12 |21 agricola X
Via degli Centro
Capoluogo Archi 16 | 387 Storico X
750-
752-
. 751-
Capoluogo Loc.Coppari 16 761- X
757-
676-

F) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA (G.A.P.)

Con atto di C.C. n. 19 del 30/07/2019 ha stabilito di rinviare in sede di approvazione del
rendiconto di gestione relativo all’esercizio 2020 la stesura del bilancio consolidato del Comune
di TORRI IN SABINA.
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G) PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE
DELLA SPESA (art.2 comma 594 Legge 244/2007)

La previsione di spesa tiene conto dei vincoli posti dal saldo di finanza pubblica, dal piano triennale di
contenimento delle spese di cui all’art. 2, commi da 594 a 599 della Legge 244/2007, delle riduzioni di spesa
disposte dall’art. 6 del D.L. 78/2010 e di quelle dell’art. 1, commi 146 e 147 della Legge 24/12/2012 n. 228.
In particolare le previsioni per gli anni 2020-2022 non prevedono spese per studi e consulenze, relazioni
pubbliche, pubblicita e rappresentanza, sponsorizzazioni, missioni e formazione. Per mostre e convegni si
richiama quanto indicato in precedenza
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