COMUNE DI TORRI IN SABINA

PROVINCIA DI RIETI

COPIA
DELIBERAZIONE ~DELLA

GIUNTA COMUNALE

ATTO Nr.62 . : DATA 05/05/2015

OGGETTO RECEPIMENTO VERBALT DELEGAZIONE TR'ATTANTE PER UTILIZZO
' FONDO INCENTIVANTE ANNO 2015, :
DETERMINAZIONTI,

 L'anno DUEMILAQUINDICT il giorno CINQUE del mese MAGGIO, dlle ore 08,30 e

segg. nella sede comunale si & riunita la Giunta Comunale con I'intervento dei Signori:

CONCEZZI FAUSTO - SINDACO SI
ANGELELLT MARIOC - Assessore SI
DEL CROCE DARIO - Assessore . SI
BROCCOLETTI STEFANOQO - Assessore NO

Presiede il Sindaco Fausto CONCEZZI
Partecipa il Segretario Comunale Dr.ssa Maria Cristina CARBONETTT

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in humero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopra indicato.



Proposta del responsabile del servizio.

VISTO E RICHIAMATO lart. 40, comma 3 del d.igs.n. 165/2001 il quale, stabilisce , tra l'altro:
le pubbliche amministrazioni attivano autonomi livelli di contrattazicne integrativa nel rispetfo dei
vincoli di bilancio, risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna
amministrazione”,

CONSIDERATO che questo ente per |' anno 2015 ha attivato la procedura per la
contrattazione di decentrata e di secondo livello che si svolgerd nelle materie e nei limiti stabiliti dai
contratii collettivi nazionali, tra i soggetti e con le procedure negoziali previsti dai confratti collettivi
nazionali; :

RILEVATO che preliminarmente allavviamento della procedura per I' eventuale stipula e
sottoscrizione del contratto decentrato per il personale dipendente per la parte economica 2015,
questo organo esecutive ha impartito disposizioni d' indirizzo, in ottemperanza alle attuali direttive
dell'Aran, per lo svolgimento delle trattative e successiva firma dell’ accordo decentrato per I' utilizzo
delle risorse decentrate e del fondo per il miglioramento e I efficienza dei servizi di cui all’ art. 15 del
CCNL enti locali;

 PRESO ATTO che in data 16/01/2015 con atfo n03 si & provveduto alla designazione della
delegazione trattante di parte pubblica;

PRESO ATTO del verbale della delegazione trattante tenutasi in data 22/04/2015, dal quale
si evincono gli accordi raggiunti tra i quali lintegrazione del fondo a seguito del riconoscimento
giuridico della posizione B3 per I'outista scuolabus;

RITENUTO dover provvedere in merito al recepimento del suddetto accordo;

VISTO il D.Lgs. n. 267/00;

VISTO il vigente regolamenta degli uffici e del personale ;

VISTO il bilancio 2014 in corse di predisposizione;

Tutto cid premesso e considerato

PROPONE

Alla Giunta Comunale, convocata nei modi legge, come dichiara:

1) Direcepire e far propria la premessa in narrafiva;

2) di prendere atto che il fondo per la contrattazione decentrata confermato per l'anno 2014 nella
misura di € 9.100,00 viene integrato di € 985,20, per effetto del riconoscimento giuridico della
posizione iniziale B3 all'autista scuolabus.

3) Di recepire ed approvare, a conclusione della procedura per la stipula e sottoscrizione del
contratto decentrato anno 2015 per il persondle dipendente di questo Comune, le risultanze del
verbale della riunione del 22/04/2015, dal quale si evincono gli accordi raggiunti nei limiti
dellaccertata disponibilita di bilancio, costituenti parte integrante formale e sostanziale del
presente documento.

3)di dare atto che:

a. nella determinazione e ripartizione del fondo di produttivita per lanno 2015 nei limiti
dell' accertata disponibilita di bilancio una parte delle risorse variabili  dovranno
essere utilizzate per la realizzazione di progetti obiettivi finalizzati al miglioramento
dei servizi comunali e per garantire adeguati livelli di fruizione del patrimonio comunale,
mediante interventi determinati in ordine alla natura delle prestazioni laverative da
effettuare e d in ordine alla quantificazione degli oneri e costi da sostenere;



VERRALE DELEGCAZAGIE TRATANE
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IiNDENNITA' DI RISCHIO - ART.17,COMMAZ, LETT.E)

€fcadauno mesi -
Descrizione ndip | Formula /mese interventi totale
Dipendenti part - time Attivitd esterna 1 =30/36*24 £ 20,00 9 £ 180,00
Dipendenti full - time Attivita esterna 3 =30/36%36 € 30,00 12 £ 1.080,00
Dipendenti part-time 35 H Attivita esterna 1 =30/36%35 £ 29,17 12 £ 350,00
Dipendenti part - time Attivita esterna ? =30/36*24 £ 20,00 12 € 430,00
Dipendenti part-time 18 h Attivita interna 2 =30/36*18 € 15,00 12 £ 360,00
r‘!‘otale A) € 2.450,00
INDENNITA’ SPECIFICHE RESPONSABILITA' {ART.17, COMMA 2, LETT.F)
: €/cadauno interventi
Descrizione n.dip Formula fintervento fanno totale
Dipendenti part - time addetto servizi )
Dipendenti full - time cimiteriali 1 £20,00 €30,00 £ 600,00
Dipendentt fuil - time
resp.servizi esterni i € 100,00 €12,00 € 1.200,00
Dipendenti full - time resp.coord.e
funz.servizi
scuolabus e relativi
mezzi 1 £70,00 €10,00 £700,00
Totale A} £ 2.500,00
INDENNITA' MESS0 NOTIFICATORE {(ART.17, COMMA 2, LETT.I}
€/cadaunc interventi
7 Descrizione n.dip Formula fintervento fanno totale )
g
Dipendehtifull - time messo 1 €300,00
i
| Totale A) € 300,00
iNDEIiINlTA' D1 DISAGIO {ART.17, COMMA 2, LETT.E)
Descrizione n.dip Formula | €/giorno £/mese totale
Dipendenti part - time con
orario spezzato autista scuolabus 1 €3,00 € 60,00 € 600,00
dipendente fulltime esecutore ¥
amministrativo con -
int.serv.affici per . -
serv.scuolabus 1, £3,00 £60,00 - £ 609,00
|Tota[e A} €1.200,00
PROGETTO SOSTITUZIONE AUTISTA SCUOLABUS PER EMERGENZE
Descrizione n.dip Formula | £/giorno £/mese totale
sost.autista
scuolabus per
Dipendenti part - time emergenze 1 a0 £€15,00 € 450,00
ITota!e A) € 450,00
LAVORO STRAORDINARIO
Descrizione n.dip Formula | €/giorno £/mese totale
Dipendenti part - time e
full time 2 €1.720,00
. |Totale A} €1.720,00
EMERGENZA FESTIVITA'
interventi/ | mesi/intervent
Descrizione n.dip €/GIORND mese i totale
Dipendenti part - time e
full.time 4 20 £3,00 £€2,00 € 480,00
Totale A) € 480,00
TFOTALE £9.100,00
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PROGETTI SPECIFICI FINALIZZAT! A NUOVI SERVIZI ED ALL'ACCRESCIMENTI Di QUELLI ESISTENTI

Descrizione n.dip Formula €/giorne I €/mese I totale
mappatura del territorio comunale con revisione
teponoemastica e numerazione civica di parte di

2550 3 € 1.200,00

manutenziche cunette stradali e rev.contator idrici 5 €2.500,00




b. di stabilire che i compensi per lavoro straordinario al fine di sopperire ad esigenze
straordinarie e non prevedibili, sono determinati in complessive € 2.705,20

¢. iprogetti obiettivi da realizzare comprenderanno i seguenti settori d' intervento :
» manutenzione strade, immobili comunali ed emergenze di servizio e festivita ;
e servizio guida scuolabus;

4) di dare atto che per il corrente anno 2015 il fondo viene integrato per n.2 progetti obiettivo
straordinari: :
- Progetto "Mappatura territorio comunale.......” - valore € 1,200,00
- Progetto "Manut.straord, cunette e tombini... - valore € 2.500,00

5) di sottoporre gli accordi definiti in sede di contrattazione decentrata di cui al presente atto
al parere di compatibilita finanziaria dell' organo di revisione .

PARERI ESPRESSI AI SENSI DELL'ART.49 DEL D.L65.267/2000, come sostituito dall'art.3,
comma 1 lett.a) del D.L.10/10/2012 n.174 convertito con modificazioni nella L.213/2012

RESPONSARBILE SERVIZIO: REGOLARITA' TECNICA
parere favorevole: Tiziana SERENA

RESPONISABILE DELL'AREA: REGOLARITA' CONTABILE
Parere favorevole: Tiziana SERENA

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la superiore proposta del Sindaco;
Visti i pareri espressi ai sensi dell'art.49 del D.Lgs.267/2000;
Alfunanimita di voti espressi nei modi e nelle forme di legge;

DELIBERA

A) di approvare integralmente la superiore proposta di cuiaipuntil, 2, 3 , 4 e 5;

B) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell'art.
134, ultimo comma del D.Lgs. n. 267/00;

€) di disporre la comunicazione della presente deliberazione ai capogruppo consiliari contestualmente
alla sua affissione all'albo pretorio, ai sensi e per gli effetti dellart. 125, del D.Lgs. n. 267/2000.



COMUNE DI TORRI IN SABINA
PROVINCIA DI RIETI

Il SEGRETARIO COMUNALE IL SINDACO
f.to Dr.Maria Cristina CARBONETTI f.to Fausto CONCEZZI
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PUBBLICAZIONE ALL'ALBO PRETORIO
Della suestesa deliberazione si attesta che copia verrd affissa allAlbo Pretorio il

" _aisensi e per gli effetti dell'art.124, 1° comma del D.Lgs.18/8/2000,

n.267 per 15 gg. consecutivi.

§

Torri in Sabing, [i

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dr. Maria Cristina CARBONETTI

COPIA CONFORME

La presente copia & conforme ail omglnale e si rilascia per ug
gﬁ g ‘1 f

!5/

amministrativo e d'ufficio.

Torri in Sabina, li

o ‘»{IL SEGRETYR
: 'i"*.Mar'sa Crishina CARBONETTI
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